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1. DAGSORDEN FOR ARSM@TET - 2023

Andakt ved Tore Mersland

Sak 1 1.1 | Godkjenning av innkalling
Konstituering
1.2 | Godkjenning av dagsorden
1.3 | Valg av ordstyrer
Forslag: Tom Edvardsen
1.4 | Valg av referenter
Forslag: Stine Risanger / Eirik Fjeld
1.5 Valg av protokoll-underskrivere
Forslag: Arild Borlaug / Lene L. Larsen
1.6 | Valg av tellekorps
Forslag: Arild Borlaug / Lene L. Larsen
1.7 | Godkjenning av stemmeberettigede
Sak 2 2.1 Pastoren og styrets arsberetning 2022
Arsberetning
Sak 3 3.1 | Resultatrapport for 2022 v/ Leif Inge Winther
Regnskap
3.2 | Balanserapport 2022 v/ Leif Inge Winther
3.3 | Revisjonsberetning 2022 v/Kaja Thorjussen
Sak 4 4.1 | Budsjett 2023 v/ Leif Inge Winther

Budsjett
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Sak 5 5.1 Huskomitéen
Arsberetninger
2022 fra alle 5.2 | Cafe Lucas
virkegrener
5.3 | Misjonsradet
5.4 | Sendagsskolen
5.5 | Onsdagsklubben
5.6 ReFocus
5.7 Barnekoret
5.8 Tentro
5.9 Bokkiosk
Sak 6 6.1 | Saker fra menighetens ledelse
- Godkjenning av Misjonsprosjekter for 2023
Sak 7 Innkomne saker
- Ingen
Sak 8 8.1 Innstilling, valgkomitéen v/Ida N. Heibg
Valg 2023
8.2 | Valg av styremedlemmer 2023 v/Ida N. Heibg
8.3 | Valg av revisor 2023 v/Ida N. Heibg
8.4 | Valg av valgkomité 2023 v/Ida N. Heibg
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2. PASTOR OG STYRETS ARSBERETNING 2022

Oversikt over kirkelige handlinger i Igpet av aret 2022

Medlemmer

Antall medlemmer 01.01.2022 var 150.

Det var 4 utmeldinger i 2022.

Det var 7 innmeldinger i 2022.

1 av vare medlemmer gikk bort i aret som har gatt
Antall medlemmer 31.12.2022 er 153.

Konfirmasjon
Det har veert 8 konfirmanter i skolearet 2021 — 2022.

Vielser
Det har veert foretatt O vielser i aret 2022.

Barnevelsignelser
Det ble avholdt 1 barnevelsignelser i aret 2022.

Dap
Det har veert 0 troende dapshandling i aret 2022.

Ansatte

Pastor

Tore Mersland ble 100% sykemeldt tidlig i 2022. Etter et par maneder, begynte han a jobbe
igjen, i en delvis opptrapping av stillingen. Han var tilbake igjen i full stilling i juni. Tore har
jobbet som normalt gjennom hgsten, og talt pa gudstjenester 2-3 ganger hver maned.

Tore har opparbeidet seg veldig gode relasjoner til de som kommer pa andakt og kafé pa
onsdager. Her gjgres det et flott arbeid med en voksen generasjon, som gjennom tilbudet
har en kontakt med menigheten og en mulighet til 8 komme i en nzerere relasjon til Gud.

Ungdomsarbeider
Christian Oskar Kolsrud har jobbet 20% som ungdomsarbeider. Christian Oskar sitt
arbeidsomrade er ReFocus og relasjonsarbeid med ungdommene.

Barne-, ungdoms- og familiekoordinator

Eirik Fjeld har hatt permisjon fra mesteparten av sin 80% stilling hos oss, og fra 1.1.22 hatt
en 20% stilling. Den 31.5.22 ble hans engasjement hos oss avsluttet, da Eirik fikk ansettelse
som rektor pa Oasen skole. Han har hatt ansvar for Tentro, og var med i dette arbeidet til
konfirmasjonsgudstjenesten var giennomfegrt. Eirik har ogsa bidratt med god hjelp ifht bl.a.
Frifond-rapportering.
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Nyansettelse med fokus pa administrasjon, musikk og barn og unge

Fra 1.10.22 ble Lars Martin Lillevold ansatt i en 80 % stilling, med mye fokus pa musikk,
barn og unge samt en del administrativt arbeid. Lars Martin har gatt rett inn og bidratt med
sang og musikk i gudstjenestene, og tatt over ledelsen av barnekoret. Han er ogsa med pa
flere av Refocus’ sine samlinger pa fredag kveld.

Frivillig stab

Tore Granly ble engasjert i en midlertidig 19% stilling fra 1.2.22-30.6.22. Han gjorde en
veldig viktig jobb for PMK i tiden vi hadde en pastor som var helt eller delvis sykemeldt.
Utover dette har Tore Granly i 2022 ogsa jobbet i en 20% fast stilling som frivillig stab. Han
tar seg av jobben med a planlegge og sende ut informasjon til alle som skal delta i en
tjeneste eller under vare gudstjenester. Tore Granly har veert med a ha oversikten over
menighetens bgnnearbeid, inkludert menighetens bgnneuke i januar.

Mgteaktivitet

Sendagsgudstjenesten
Det var full gjenapning av samfunnet i begynnelsen av 2022. Gleden var derfor stor da PMK
kunne drives uten restriksjoner etter 2 ar med pandemi.

Forste del av 2022 hadde vi mye besgk av talere utenfra. Det var flere inspirerende
gudstjenester, der vi fikk besgk av bl.a. Viggo Klausen, Geir Johannessen, Marius Hodne og
Bj@rn @ivind Fjeld.

Hgstens spndagsmgter startet opp fra og med 4. september. Denne hgsten har det veert
mye egne krefter som har hatt ansvar for talene. | tillegg har vi ogsa hatt noen spennende
besgk med bl.a. Isak Voie og David Hasselgy.

| adventstida hadde vi gudstjenester med intervju av personer fra var egen menighet, der vi
bl.a. fikk h@re om noen av deres erfaringer med troen i mgtet med noen av livets
utfordringer. | desember arrangerte vi ogsa “Vi synger julen inn” med egne krefter.
Julegudstjenesten var godt besgkt.

Medarbeiderfest ble arrangert 8.12. Dette ble en fin kveld, med god mat og mye godt
fellesskap.

Sendagsgudstjenestene var ganske godt besgkt i 2022, og vi synes vi kom godt i gang etter
2 ar med pandemi. Det er likevel plass til flere, og vi haper, tror og ber om at “huset skal bli
fullt”.

3-2-1 kvelder

Vi hadde i oktober/november 3 torsdagskvelder pa rad med samlinger, der vi hadde
fellesskap, undervisning og fikk dremme og tenke sammen om fremtiden. Dette var 3 fine
og inspirerende kvelder, som vi tror vil fa varig betydning for oss i fremtiden. Vi jobber med
oppfelgingen av disse kveldene.
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PMK Camp

PMK Camp ble som vanlig gjennomfgrt i august. Denne gang brukte vi stort sett egne
ressurser, men Lars Martin hadde ansvaret for sgndagens familiemgte. Det ble en fin
menighetstur med fine samlinger, og mye hyggelig fellesskap, samt god mat!

Bgnn

Bpnnesamlingene pa tirsdag har i 2022 vaert gjennomfgrt som vanlig. Denne gruppa og alle
som ber for menigheten er uvurderlig for menighetens utvikling. Vi takker for
utholdenheten, og oppfordrer samtidig flere til 3 bidra i denne viktige tjenesten.

Hver sendag mgtes det ogsa noen til bgnn for gudstjenesten. Disse mgter trofast opp og
legger var gudstjeneste inn i Herrens hender.

Forbgnnstjenesten bestar av de som er med og ber for mennesker rett i etterkant av
gudstjenesten, og som ogsa er tilgjengelig for forbgnnsemner resten av uka. Ingvild T Riis er
hovedleder for denne tjenesten. Tore Granly har hatt ansvar for bgnneuka som avholdes i
januar hvert ar.

Rundt om i mange hjem er det ogsa mange som ber for menighetens arbeid og alle som er
involvert. Styret er veldig takknemlige for alle som bidrar i dette viktige arbeidet og vil ogsa
takke for all forbgnn for styret og menighet.

Sangkaféen

Samlingene pa onsdag formiddag startet opp igjen i februar i 2022.Det er samlinger mange
setter pris pa hvor man far andakt og sang i peisestua. Det er Borgar Hermansen som
synger og som regel er det pastoren som holder andakten. Viser for gvrig til egen
arsrapport for onsdagscafe.

Vessia sykehjem
En gang per maned er det en gruppe fra menigheten som bidrar med andakt og sang pa
Vessia sykehjem. Dette er en samling som betyr mye for beboerne.

Connectgrupper

Dette er livsnaere felleskap, sma grupper som mgtes. Det er tid til bade sosialt fellesskap,
samtale om tro, bibel og bgnn. Gruppene bestar gjerne av 4-12 personer med en
gruppeleder og nestleder. Det er ulike grupper for par, damer, menn, ungdom og blanda
grupper. Det veert litt utfordrende a fa alle gruppene i gang igjen, etter pandemien, men
noen grupper er i gang.

@nsket og malet er at alle som vil, far tilbud om a bli med i en gruppe, og malet er & kunne
starte nye grupper nar det er vekst.

Faste aktiviteter

Mange barn og unge blir kient med Jesus gjennom PMKs aktiviteter. Sendagsskolen, Alfa,
Onsdagsklubben, Barnekoret, Tentro og Refocus gir barna et tilbud fra fgrskolealder til
ungdomstid. Nar det gjelder dette arbeidet, viser vi til aktivitetenes egne arsrapporter

Prosjekt Oppussing
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Vi har hatt betydelige oppussingsprosjekter i 2022, ledet og gjennomfgrt av Huskomiteen.
Vi viser til arsrapporten deres.

Misjonsprosjekter
Menigheten stgtter ulike misjonsprosjekter. Vi viser til misjonsradets egen arsrapport.

Levende Tro

Menigheten jobber etter planen som er laget for Levende Tro. Vi gnsker a hjelpe familier til
a praktisere tro pa hjemmebane, og gi dem verktgy til dette.

| 2022 ble det arrangert Bibelfest for de som gar i 5.-7. klasse, og 1. klassefest. Dette er
arrangementer som vi vil prgve a gjenta sa lenge vi har barn i malgruppa.

Det er en egen gruppe for Levende Tro-arbeidet, som planlegger og arrangerer dette, samt
ogsa vurderer om det er andre arrangementer som er hensiktsmessig a gjennomfgre.

Det har veert flere personer som har veert involvert i denne gruppen.

Vi takker alle

Vi takker alle som bidrar med vasking, og huskomitéen som holder bygget i orden med
dugnader, sngmaking, plenklipping, pynting og vedlikehold.

Vi takker ogsa de fra var menighet som har vaert med i diverse gkumeniske rad.

Styret gnsker a takke pastor og vare ansatte for en fantastisk jobb og godt samarbeid
gjennom aret. Vi takker ogsa hele menigheten for alt det gode arbeid som er lagt ned i PMK
og for Guds sak i 2022.

Husk at hver eneste en av dere er viktig i den tjenesten som Gud har for dere. Vi trenger
hverandre, og er avhengig av hverandre for at menigheten skal vokse og fungere optimalt.
Gud velsigne dere rikelig tilbake!

Til slutt sa vil vi takke for all forbgnn. Bgnn for menigheten, bgnn for ansatte og oss i styret.
Det merkes at det er mange som ber.
Var bgnn for dere alle, er at Gud skal velsigne dere rikt tilbake.

Menighetens styre har i 2022 bestatt av:

Tom Edvardsen (styreleder), Tore Granly (nestleder), Marte Edvardsen og Malin Giskehaug.
Leif Inge Winter ble ogsa valgt inn som styremedlem, men matte dessverre si fra seg sitt
verv. Sigurd Lindahl tradte da inn som fast medlem i styre.

Vara: Kristian Heibg.

Kasserer/regnskapsfgrer har i 2022 veert Leif Inge Winther.
Kaja Thorjussen har veert revisor.
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Vi vil ogsa takke dem for en grundig jobb. Dette er til meget god hjelp for styret og
menigheten.

Derfor bayer jeg mine kneer for Far, han som har gitt navn til alt som kalles far i himmel og
pd jord. Mda han som er sa rik pa herlighet, gi deres indre menneske kraft og styrke ved sin
And. MG Kristus ved troen bo i deres hjerter og dere std rotfestet og grunnfestet i
kjeerlighet. Ma dere sammen med alle de hellige bli i stand til d fatte bredden og lengden,
hgyden og dybden, ja, kjenne Kristi kjzerlighet, som overgdr all kunnskap. Ma dere bli fylt av
hele Guds fylde! Han som virker i oss med sin kraft og kan gjgre uendelig mye mer enn det
vi ber om og forstdar, ham veere eere i kirken og i Kristus Jesus gjennom alle slekter og
evigheter! Amen.

Ef 3,14-20

Pastor For styret
Tore Mersland Tom Edvardsen

e' @mme Pﬁ;em
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3 REGNSKAP 2022

3.1 RESULTATRAPPORT 2022:

REGNSKAP REGNSKAP
2021 2022

DRIFTSINNTEKTER
Gaveinntekter 1490015 1677 260
Kommunale tilskudd 236172 209 251
Leieinntekter 8570 8950
Caféinntekter 30493 62 042
Salg av bgker 9835 12 176
Andre inntekter 260 262 283 732
SUM DRIFTSINNTEKT 2 035 347 2253411
VAREKOSTNADER
Utgifter café 19472 43 410
Kjgp av bgker 2 668 20215
SUM VAREKOSTNADER 22 140 63 625
LONNSKOSTNADER
Lgnn og feriepenger 1057175 715 696
Andre utgiftsgodtgjgrelser 5678 8 855
Andre honorarer 19 375 87 213
Arbeidsgiveravgift 162 227 117 623
Personalforsikringer/pensjonskostnader 81758 62 955
Andre personalkostnader 3640 6 529
SUM LONNSKOSTNADER 1329 853 998 870
ANDRE DRIFTSKOSTNADER
Kommunale avgifter 15060 11110
Strom 54 920 68 488
Inventar, musikkanlegg m.m. 64 544 40 842
Reparasjon & Vedlikehold 11 846 547 188
Forsikring bygg 23373 24 254
Sum bygg etc. 169 744 691 882
Menighetstur 11 869 9376
Kontorrekvisita, kontormaskiner etc. 25 836 28 276
Kurs, mgter etc. 22 137 33741
Datakostnader 58 951 84 257
Andre driftskostnader 33474 24 248
Utgifter underavdelingene 97 444 111 797
Blomster, pynting etc. 17 039 17 320
Telefon og internett 15339 14 180
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Bilgodtgjgrelse, reisekostn. 2710 6 965
Markedsfgring 5872 7 708
Bank- og kortgebyr 20351 19 264
Sum gvrige kostnader 311022 357 132
Menighetens misjonsprosjekter 124 298 146 850
Gaver/misjon, andel men.radgiver 40 445 64 877
Sum misjon/gaver etc. 164 743 211727
SUM ANDRE DRIFTSKOSTNADER 645 509 1260741
SUM DRIFTSKOSTNADER 1997 502 2323236
DRIFTSRESULTAT 37 845 -69 825
FINANSPOSTER

Renteinntekter 108 4090
Renteutgifter -4 697 -8 445
SUM FINANSPOSTER -4 589 -4 355
ARSRESULTAT 33 256 -74 180
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3.2 BALANSERAPPORT 2022:

31.12.2021 31.12.2022
ANLEGGSMIDLER
Bygg 2 000 000 2 000 000
Aksjeandel Vegartun 4 000 4000
SUM ANLEGGSMIDLER 2 004 000 2 004 000
OML@PSMIDLER
Kundefordringer 0 2100
Andre kortsiktige fordringer 52981 64 863
Kontanter 1 800 1897
Bankinnskudd 378 835 265 000
SUM OML@PSMIDLER 433 616 333 860
SUM EIENDELER 2437 616 2 337 860
EGENKAPITAL
Egenkapital 01.01. 2 078 064 2111319
Arsresultat 33256 -74 180
SUM EGENKAPITAL 2111320 2037 139
GJELD
Leverandgrgjeld 90 795 93 702
Skyldig skattetrekk og arbeidsgiveravgift 86 012 85 066
Skyldige feriepenger 113 269 87 404
Annen kortsiktig gjeld 36 221 34 550
SUM GJELD 326 297 300 721
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 2437 616 2 337 860
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3.3 REVISJONSBERETNING

Revisjonsrapport for PMK for regnskapsaret 2022

Til arsmgtet i Porsgrunn Misjonskirke

REVISORS BERETNING

Jeg har revidert Porsgrunn Misjonskirkes arsregnskap for regnskapsaret 2022.
Arsregnskapet bestar av resultatregnskap og balanseregnskap pr. 31.12.22.
Resultatregnskapet viser et negativt arsresultat, dvs. et underskudd, pa kr

74 180. Dette er i sin helhet fgrt mot egenkapitalen, som har blitt tilsvarende
svekket.

Jeg har utfgrt kontrollhandlinger for a verifisere regnskapets riktighet. Jeg har
sammenlignet de ulike regnskapspostene med tilsvarende poster i 2021,
undersgkt de stgrste endringene og foretatt kontroller mot underliggende
dokumentasjon. Jeg har ogsa underspkt kunde- og leverandgrspesifikasjonene.

Resultatregnskapet

Pa inntektssiden har jeg kontrollert at bokfgrte gaveinntekter samsvarer med
underliggende regnskapsdokumentasjon. P& kostnadssiden har jeg kontrollert
dokumentasjonen av bokfgrt Ignn, feriepenger, honorarer og
arbeidsgiveravgift. Jeg har ogsa undersgkt bankbilag som viser at
arbeidsgiveravgift faktisk er betalt. Den stgrste arsaken til gkningen i andre
driftskostnader sammenlignet med 2021, er kostnadene knyttet til reparasjon
og vedlikehold. Jeg har derfor underspkt denne kostnadsposten. Videre har jeg
kontrollert at finanspostene i resultatregnskapet stemmer med arsoppgaven

fra banken.

Balanseregnskapet
Pa aktivasiden har jeg kontrollert at bokfgrt bankinnskudd er i samsvar med

arsoppgaven fra banken, samt at kundefordringer stemmer med underliggende
regnskapsdokumentasjon. Pa passivasiden har jeg kontrollert egenkapitalen,
leverandgrgjeld og skyldige feriepenger.

Jeg har hatt god dialog med kasserer, som har gitt meg rask og pélitelig respons
pa alt jeg har etterspurt.

Gjennom revisjonen har jeg ikke avdekket noen awvik i drsregnskapet for 2022.
Etter min mening gir det avlagte arsregnskapet et rettvisende bilde av
Porsgrunn Misjonskirkes finansielle stilling pr. 31.12.22.

Porsgrunn, 24.01.23

Kaga Therjusse,,

Kaja Thorjussen
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4 BUDSIJETT 2023

Budsjett 2022 Regnskap 2022 Budsjett 2023
DRIFTSINNTEKTER
Gaveinntekter 1584 000 1677 260 1612 000
Kommunale/Statlige tilskudd 220 000 209 251 200 000
Leieinntekter 20 000 8950 20 000
Caféinntekter 75 000 62 042 80 000
Salg av bgker 5 000 12 176 3000
Andre inntekter 230 000 283 732 255 000
SUM DRIFTSINNTEKT 2 134 000 2253411 2170 000
VAREKOSTNADER
Utgifter café 50 000 43 410 55 000
Kjgp av boker 4 000 20 215 0
SUM VAREKOSTNADER 54 000 63 625 55 000
LONNSKOSTNADER
Lgnn og feriepenger 1010 000 715 696 1112 000
Andre utgiftsgodtgjgrelser 6 000 8 855 8 000
Andre honorarer 65 000 87213 65 000
Arbeidsgiveravgift 158 000 117 623 173 000
Personalforsikringer/pensjonskostnader 69 000 62 955 78 000
Andre personalkostnader 3000 6529 3 000
SUM LONNSKOSTNADER 1311000 998 870 1439 000
ANDRE DRIFTSKOSTNADER
Kommunale avgifter 18 000 11110 18 000
Stregm 80 000 68 488 92 000
Inventar, musikkanlegg m.m. 60 000 40 842 35 000
Reparasjon & Vedlikehold 335000 547 188 50 000
Forsikring bygg 24 000 24 254 26 000
Sum bygg etc. 517 000 691 882 221 000
Menighetstur 20 000 9376 10 000
Kontorrekvisita, kontormaskiner, bgker etc. 31 000 28 276 30 000
Kurs, mgter etc. 30 000 33741 49 000
Datakostnader 65 000 84 257 71 000
Andre driftskostnader 33 000 24 248 26 000
Utgifter underavdelingene 90 000 111 797 90 000
Blomster, pynting etc. 15 000 17 320 15 000
Telefon og internett 19 000 14 180 13 000
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Bilgodtgjgrelse, reisekostn. 5000 6 965 5000
Markedsfgring 15 000 7 708 15 000
Bank- og kortgebyr 21 000 19 264 20 000
Sum gvrige kostnader 344 000 357 132 344 000
Den Hellige Ands overraskelser/diakonalt arbeid 20 000 0 0
Menighetens misjonsprosjekter 130000 146 850 130 000
Gaver/misjon, andel men.radgiver 43 000 64 877 50 000
Sum misjon/gaver etc. 193 000 211727 180 000
SUM ANDRE DRIFTSKOSTNADER 1 054 000 1260741 745 000
SUM DRIFTSKOSTNADER 2419 000 2323236 239 000
DRIFTSRESULTAT -285 000 -69 825 -69 000
FINANSPOSTER

Renteinntekter 0 4 090 0
Renteutgifter -7 000 -8 445 -13 000
SUM FINANSPOSTER -7 000 -4 355 -13 000
ARSRESULTAT -292 000 -74 180 -82 000
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5 ARSRAPPORTER FRA VIRKEGRENER

5.1 Huskomitéen 2022

Om vi skal oppsummere 2022 i en setning sa kunne den veaert «Vi venter pa handverker ‘n»
eller «vi purrer pa handverker’'n»

| Igpet av 2022 er det gjort noen sma og et par store oppgraderinger i PMK. Mye er gjort med
egeninnsats av folk i menigheten, men enkelte ting har vi hatt inn handverkere for a utfgre.

Vi har et par faste dugnader som huskomiteen arrangerer/deltar pa. Den fgrste var i
begynnelsen av januar, da huskomiteen sammen med pynteansvarlige og noen ekstra
hjelpere, rydda bort all julepynten inkl. alle juletreerne i PMK. Den andre var vardugnad i
slutten av april. Det var dessverre ikke veldig stor oppslutning pa vardugnaden i ar, men de
som var gjorde en kjempe innsats, sa kirka var skinnende ren.

Fredbohavna 10 begynner 3 bli et gammelt bygg og det merkes. Vi har flere ting som ikke
har veert tett lenger.

Toalettet i andre etasje har veert lekk, sa der kom det omsider en rgrlegger og fikk bytta det.
Urinalen i fgrste etasje har fatt ny innmat. Dgrer og lettveggene pa dametoalettet i fgrste
etasje er ogsa festet og justert.

Brann og sikring service har hatt kontroll av slukkeapparater og brannslanger i bygget og bl.a
bytta pakninger pa slangen i f@rste etasje sa den ikke lekker.

Kiglehjgrnet i kjpkkenet har hatt defekt lys og et filter som burde vaert bytta for lengst. Det
har fgrt til en lekkasje, men det er ogsa fiksa.

Belegget i bygget har veert veldig slitt etter 39 ar med sma og store som har farta ut og inn i
detta bygget. Vinduene i mgtesalen har veert punktert de siste 153ara. Sa varen 2022 har
huskomiteen brukt tid pa a skaffe tilbud pa belegg, gulvlegger, vinduer, ny kledning, og
handverkere til a bytte vinduer og legge nye beslag under vinduene.

Vi endte med a velge et belegg som utseendemessig ligner pa parkett og som er meget slite
strekt. Til jobben med a avrette gulver og legging av belegget bestilte vi handverker. Men
bade fgr, underveis og etter blei det utfgrt diverse arbeid pa dugnad. Vi reiv opp parketten i
kafeen og alt belegget i aktivitetsalen, samt HcWc i 2.etg. | tillegg til en gjeng fra menigheten
som hjalp til med riving, var det ogsa noen av flyktningene som var i Grenland pa dette
tidspunktet som hjalp til med rivinga. Samtlige stoler i fgrste etasje har fatt nye knotter og
bordene har fatt mgbelknotter. Selve legginga av belegget kom ikke i gang til avtalt tid, men
etter litt purring pa handverker’n og intens dugnadsinnsats sa blei vi ferdige til fgrste samling
i august.

Etter den fgrste store dugnaden i ar sa fikk vi en litt lengre pause enn planlagt. Planen for
oppstart pa jobben med & bytte vinduer i mgtesalen var i begynnelsen av oktober og
byggeperioden skulle vare ca.14 dager. Oppstart blei ikke fgr mot slutten av oktober, og pga
kommunikasjonssvikt ang bl.a blikkenslager sa tok det lengre tid enn antatt. Her blei det ogsa
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gjort en stor innsats dugnadsmessig, selv om selve byttinga av vinduer, kledning og beslag er
satt bort til handverkere, var det sa godt som daglig noen fra huskomiteen pa plassen for a
bista handverkerne. Rydding og kjgring av sgppel blei utfgrt pa dugnad, og alt finarbeidet
med foringer og lister innvendig blei gjort av meget dyktige folk, pa dugnad, Da vinduene var
ute fikk vi ogsa fjerna en kjempe bikube som har bygd seg opp inne i veggen, mellom lagene
med murstein. 10.desember blei siste del av stillaset fjerna, og huskomiteen blei enige om a
ta juleferie. Sa kom det sng...

Tusen takk til alle som har vaert med pa en eller annen dugnad i Igpet av aret. Om det har
veert a kjgre sgppel, bytte lyspaerer, klippe plen, make sng, vaske... Lista er lang, tuuuuusen
takk.

Huskomiteen 2022 har bestatt av Morten Edvardsen, Eivind Pedersen, Thor Gunnar Riis og
Kjersti Slatta

5.2 Café Lucas 2022

Onsdagskafe.

Vi matte holde stengt i desember 2021 og januar 2022. Startet opp i februar, var igjen spente
pa frammgtet etter nok en nedstengning. Tok seg gradvis opp. Kan se tilbake pa et ar med
bra besgk. Varierende fra 25 og opp mot 50. Mange gir utrykk for takknemlighet for dette
tilbudet. Sangandakten samler mange. Her far de evangeliet forkynt pa en enkel og god mate.
Borgar har ansvar for sang og musikk hver onsdag! Andakt ved pastor eller Tore Granly. Endel
av de som kommer, er sgkende mennesker, uten tilhgrighet til kirke/menighet. En
misjonsmark! Salg av kaffe, mat og kaker, gar unna. Det kan virke som trivselsfaktoren er hgy.
Utlodning er populart, mange har med seg gevinst. Overskudd av salg, gar til menigheten.
Overskudd for 2022, ca.65.000. Da vi startet opp i august, hadde vi fatt nye gulv i 1.etg. Det
var vi takknemlige for! Vi som jobber i kafeen, har det trivelig i sammen og trives med det vi
gjor. Det gir mening. Vi gar inn i 2023 med nytt mot, og med visshet om at Gud er med!

Laila, Sigrid, Gunvor, Ase, Trine og Gro.
Gro Edvardsen.

Sgndagskafé.

Varen 2022 var fortsatt preget av koronasituasjonen. Derfor begynte vi ikke med kafé fgr
20 februar. 18 desember "sang vi jula inn", da ble det servert glggg og pepperkaker. Ellers
er menyen fortsatt kaffe/te, kaker, boller, vafler, is etc. Kafeen er populaer blant bade barn
og voksne.

Takk til dere som hjelper oss med a bake. Og takk til trofaste kafeverter som er med a gjgre
kafeen mulig.

De som har veert med i 2022 er:

Trude Jakobsen, Bente Thorjussen, Rakel Fjeld, Aud-Christin Lindgren, Anne-Lise Granly,
Samara Bandeira, Ingvild Riis, Aud Tjgnneng, Kai Tigsnneng, Anne-Lise Ramsvig, Karin
Jensen, Stephanie Lomme, Maria Bruseland, Christina Wolckmar, Sissel Mersland

Sissel Mersland
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5.3  Misjonsradet 2022

Misjonsradet har dret 2022 bestatt av Sigrid Tufte Lofstad og Merete Rasmussen Borlaug.
Malet for Misjonsradet er & gi informasjon om vare prosjekter i Norge og ellers rundt om i
verden, slik at menigheten far et engasjement for misjonsarbeidet, og er med og ber for
dette. 10% av menighetens inntekter skal ogsa til enhver tid ga til disse prosjektene, bade
her i Norge og rundt om i verden.

Disse prosjektene ble viderefgrt i 2022

Romania (30%): S@ér i Romania er vi engasjert i fylket Calarasi, der Misjonskirken Norge har
veert en samarbeidspartner siden 2015. Det er i dag et fellesskap av ti menigheter som satser
pa menighetsplanting, bibelskole, ungdomsarbeid og diakoni.

Colombia (30%):I Colombia har vi dette aret stgttet «Matprogrammet i Manatinales».
Manantiales er en av bydelene i omradet Granizal, som regnes som Colombias nest stgrste
bosetningsomrade for internflyktninger. | et lite bydelshus har engasjerte, lokale mgdre
startet et matprogram for barna i nabolaget. Hver dag far rundt 90 barn servert et godt,
naeringsrikt maltid.

Misjonskirken Ung (30%): Ungs visjon er at barn og ungdom skal fa en tro pa Jesus som
varer livet ut. Sammen med lokale ledere og foreldre vil Misjonskirken ung styrke en levende
tro i alle aldre. De gnsker a stgtte ledertrening for unge og leirer som arrangeres for barn og
ungdom, slik at flere kan bli kjent med Jesus. Lokalt gnsker vi & stgtte ungdommer som
gnsker a reise pa misjonsrelaterte oppdrag (ca. 10%)

Vart gnske for 2023 er at dere i Porsgrunn misjonskirke fortsetter a stgtte disse prosjektene,
bade gkonomisk og i bgnn. Det er ekstra tgft for mange mennesker bade i Romania og
Colombia etter pandemien. Det er mye arbeidsledighet og mye fattigdom. De trenger derfor
hjelp utenfra for a8 dekke de mest grunnleggende behov.

Vi har lenge slitt med rekruttering i Misjonsradet, og vi besluttet derfor pa hovedledermgtet
i januar a sla sammen Misjonsradet og Forbederteamet. Dette skyldes bade at bade Sigrid
og Merete er en del av Forbederteamet, og at s@strene Ingvild Tgrre Riis og og Hilde Langerud
Terre Steinde har et brennende engasjement for misjon. | tillegg er var styreleder Tom
Edvardsen en del av forbederteamet. Det betyr i praksis at vi blir fem mennesker i stedet for
to, noe som gj@r det lettere a drifte Misjonsradet, og misjon blir en viktig del av menighetens
arbeid som vi stadig er i bgnn for.

Vi minner til slutt om Galaterne 6; 9-10.

«La oss ikke bli trett av a gjgre det gode. Nar tiden er inne skal vi hgste, bare vi ikke gir opp.
Sa la oss gjgre godt mot alle sa lenge det er tid, og mest mot dem som er vare sgsken i troen».

For misjonsradet i PMK: Merete R. Borlaug

5.4 Sendagsskolen 2022

Da vi startet i Januar 2022 hang det fortsatt igjen noen restriksjoner, men sgndag 13 februar
ble en gledens dag. Vi fikk apne opp for felles start oppe i 2.ets].

Vi har mange nye barn innom oss pa sgndagsskolen, selv etter lange tider med pandemi.
Varen 2022 hadde vi pa vare samlinger et snitt pa 30 barn og hgsten 2022 hadde vi et snitt
pa 40 barn. Sendagsskolen er viktig og vi er attraktive for smabarnsfamilier. Pa det meste var
vi 67 barn en sgndag. Dette er helt UTROLIG! Her ligger mye potensiale. Det er Gud som all
2re skal ha! Vi fryder oss.
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Sgndagsskolen er delt inn i aldersbestemte grupper. 0-4 ar, 5 ar t.o.m 4.kl. og alfa fra 5.kI.
Samt en alfa+ gruppe for ungdom. Barna far et skredersydd opplegg med andakt, sang og lek
tilrettelagt sin alder. Dette ser vi fungerer veldig bra og barna koser seg. Mellom-gruppa har
mini-ledere og 2 g i aret feirer vi dem med en mini-leder samling. 13 november hadde vi
mini-leder presentasjon oppe pa gudstjenesten.

A vaere minileder er sveert populaert, i ar er vi rekordmange. 14 stk.

Hver sgndag er det pyntet til fest og deilig mat serveres. Dette er virkelig et hgydepunkt og
viktig for & skape vennskap pa tvers av gruppene. Vi ser at de voksne ogsa setter pris pa dette
felles maltidet.

SUPERSETNING er fast inventar pa Sgndagsskolen. Pa en morsom og kreativ mate lzerer
barna et nytt bibelvers hver uke. Og barna er ivrige pa a lere. Pa var Facebook gruppe blir
denne Supersetningen og annen info lagt ut hver uke. En annen ting vi ogsa har fast er
SKATTEKISTA. Barna syns det er saa spennende nar lokket blir d3pnet og de far se hva som
ligger oppi. Ca.en gang i mnd har de to yngste gruppene felles Bennevandring Da gar barna
rundt pa flere ulike kreative bgnne-stasjoner. Her er bgnn virkelig i fokus.

To ganger i aret deles sgndagsskoleposten ut i postkassene til barna. 90 barn denne gang.
Nok en gang ny rekord.

I mai var det bibelfest for alle som gar i 5.-7.kl. og i september var det 1.klassefest for alle 1.
klassingene. Disse samlingene er en del av levende tro planen vi har her i Pmk.

Til jul pyntet vi juletreet og hadde julehobby. Saerlig populeert var det a trille og pynte
marsipan.

Vi har det ofte travelt pa sgndagsskolen, det kan vaere fult hus, trangt om plassen, kaos ved
matbordet, urolige barn og lydnivaet er til tider veldig hgyt...men midt i alt dette opplever vi
Gud naerveer.

En STOR takk til alle ledere som stille opp pa sgndagsskolen. Dere er UNIKE!
Selv om mange bidrar trengs det fler. Bade til a lede samling, og til 3 hjelpe til med praktiske
ting. Vi hgrer gjerne fra deg!

Det beste vi kan gi barna vare er Jesus. Troen pa Jesus og et liv sammen med ham. En tro
som varer. Sammen far vi veere med pa nettopp dette.

Mvh Tove Edvardsen, sgndagsskolen PMK Folg oss gjerne pa Facebook.

Disse har veert ledere i 2022 :

Lillian Iversen, Sissel Mersland, Gunnbjgrg K.Winther, Ida Heibg, Helene Bjgrbaek, Eirik Fjeld,
Christian Oscar Kolsrud, Ole Henrik Turgy, Ase Tenggren, Ida Heibg, Tom Edvardsen, Tonje
Tjgnneng, Lillian Godtlibsen, Trine Gundersen, Iselin Jakobsen, Ingvild Tgrre Riis, Aleksander
Hafredal-Jensen, Kjerstin Hafredal-Jensen,

Inger Kolsrud og Tove Edvardsen.

Andre har ogsa hjulpet til som vikar.
| tillegg har Noomi T. Jensen gledet oss med andakt.
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5.5 Onsdagsklubben 2022

Onsdagsklubben starta aret litt seinere enn vanlig pa grunn av covidl9 og ledernes
arbeid/studiesituasjoner. Men i slutten av mars var vi i gang med bingo og gul kveldsmat fgr
paske, etter paske kosa vi vars med filmkveld, tre pa rad, kanoturer, leker bade ute og inne.
Siden vi starta litt seint sa holdt vi pa litt lenger enn vanlig. Derfor var det varmt nok i veeret
til @ ha sommeravslutning med isbar og Vannballongvolleyball. Det var veldig ggy, spesielt
vannkrigen med bade barn og ledere helt til slutt.

| Igpet av varen var noen fra Onsdagsklubben, sammen med barn fra andre grupper i PMK,
med a lage en herlig gjeng som reiste pa Camp Kollmyr. Det var en intens, men ggy leir pa
Kollmyr for 4.-7.klasse som blei arrangert av lokale menigheter i Grenland.

Hgsten starta med en KIEMPE gjeng den fgrste gangen etter ferien. Vi kosa vars ute, med
hoppeslotta, andakt, alle mine duer og isbar (som vi matte handle mer til for den kunne
apne). Det var en fin kveld med mange nye og mange foreldre, bade nye og kjente. Lederne
pa Onsdagsklubben konsentrerte seg om barna denne kvelden, men det var supert at noen
av de voksne som var gar i PMK til vanlig tok kontakt med de nye voksne. Det er gull verdt at
vi ser de ogsa, tusen takk.

Videre i hgst har vi blant annet vaert 8 plukka mais, vaert pa kanoturer, besgkt speidernes
gapahuk, vaert pa bowling med over 30 unger, hatt «julevandring» til radhustrappa med sang
og musikk, hatt julehobby og juleavslutning med julefilmen «Stjernen» og pepperkaker.
Tusen takk til alle foreldre som har stilt villige opp nae vi har hatt behov for det.

Vi har i hgst hatt ekstra fokus pa fadderfamilien var som vi har via Misjon Uten Grenser.
Denne familien bestar av mor med en sgnn og tre dgtre som bor i Ukraina. Vi har laga
julegaver til dem, samla inn penger via utlodninger og besgkt Misjon Uten Grenser hvor
ungene fikk se bilder og hgre enda mer om fadderfamilien var. De leverte ogsa masse tgy
som kunne fa bli til nytte og glede hos andre i @st-Europa.

| hgst fikk vi fire nye miniledere pa Onsdagsklubben. De er med og registrerer ungene nar de
kommer, sa har en av vars voksne andakt, og om det er leker sa star minilederne ofte for de,
eller de hjelper med utlodninger og andre aktiviteter. Det hatr vaert 49 ulke barn pa
onsdagsklubben i 2022, mange fra hjem som ikke har direkte tilknytning til PMK. Andakt er
utfordrende a ha pa Onsdagsklubben for det er sa stor forskjell pa hvilken bagasje barna har
med hjemmefra. | hgst har vi valgt 3 bruke den fgrste boka om «Even og den levende boka»
i andaktsstunden.

Lederne pa Onsdagsklubben i 2022 har veert:

Ari Brinchmann, Maria Pedersen, Nelly Brinchmann og Maren-Emilie Slatta.

Arild Borlaug, Lillian H. lversen, Anne-Lise Ramsvig, Brit Marie Lindahl, Dorte Follegg, Kjersti
Slatta

5.6 ReFocus 2022

2022 starta med avslutninga pa nyttarsfeiringa i PMK. Det var en god gjeng ungdommer som
feiret nyttar, sammen med noen foreldre og Christian Oskar som arrangerte festen. Det var
full oppakking med mat, dessert, kongens tale, fyrverkeri og mye liv. Fgrste dagen i 2022 gikk
deretter med til a rydde salen tilbake til normalt.

En typisk kveld pa Refocus i 2022 har starta med at lederne kommer en time fgr
ungdommene og endevender fgrste etasje. Det har blitt laga plass til bordtennis bordet rett
pa innsiden av dgra til kafeen, border er flytta ved TV’n og en sofa flytta dit sa vi har kunnet
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spille PlayStation. Hylla bak kiosken blir renska for pynt og fylt med kioskvarer og
brus/energidrikk blir flytta over i kjgleskapet i kafeen. Nytt av kioskvarer som har vist seg
veldig populaert er iskaffe, smoohie og nudler. Inne i aktivitetsrommet setter vi sammen to
og to bord, og finner fram brettspill og poker der inne. Det er ogsd der vi har vare
leker/konkurranser, og det er der vi har samlingen med det vi kaller for en «time-out», som
er en kort andakt. Det er hovedsakelig Christian Oskar som har hatt time-outene i 2022, men
vi har ogsa hatt innslag fra andre ledere og gjester utenfra. Etter aktivitet og time-out
serveres det gratis mat. Det har i 2022 vaert bl.a hjemmebakt pizza, toast, taco, pizzasnurrer,
kake eller tacobaguetter. Enkelte kvelder har vi veert sa heldige at noen har spandert pizza
fra Pizzabaker’n pa hele gjengen. Det har falt i smak hos ungdommene, og kjgkkengjengen
har satt stor pris pa det. Resten av kvelden slapper vi av, skravler og spiller med
ungdommene, fgr alt pakkes ned igjen og settes tilbake, og ryddes pa plass og da naermer
klokka seg ofte midnatt fgr vi er ferdige. Om det har vaert behov for det sa har vi voksne
lederne hatt en liten samtale etter at alle andre har reist, for @ lufte observasjoner og
bekymringer. Vi har ungdommer innom med mange forskjellige utfordringer, og det har veert
godt a dele slike observasjoner sa vi alle kan gjgre det vi kan for at disse ungdommene skal
fgle at de kommer til en trygg plass hvor de blir sett nar de er pa Refocus.

Leder gjengen pa ReFocus bestar for det meste av ungdommer, og da er det ikke lett a
planlegge langt fram i tid, sa vi har hyppige ledermgter og ikke alt vi planlegger klarer vi a
giennomfgre, men kjekt har vi det uansett. Varen pa ReFocus besto av mye konkurranser i
ulike former, quiz, vinn pa minuttet, benkpresskonkurranse, bordtennisturnering og
innebandy. Vi kosa vars ogsa med film og overnatting. Nar veeret tillot det utover i mai og
juni satte vi stadig opp volleyballnett pa utsiden og spilte volleyball.

| paska dro Christian O.K, Christian B.S, og Kjersti S med en gjeng ungdommer til Stagedive.
Der fikk vi oppleve mgter med god lovsang, super forkynnelse og Jesus i fokus. Det var ogsa
en handfull ungdommer som sammen med Chistian Oskar dro pa Camp Stagedive i sommer
og noen av de eldre ungdommene dro pa eget initiativ pa Across.

Det var en liten gjeng med ungdommer med pa PMK Camp i ar. De hadde det kjemp kjekt,
men vi ser at siden det blei pussa opp i kirka i sommer, sa har ikke ungdommene hatt noe
samlingspunkt ilgpet av sommeren og det har ikke veert like lett a invitere med ungdommene
pa PMK Camp.

Hgsten starta med fellesarrangementet Get Together som flere av ungdomsarbeidene i
Grenland samarbeider om. Der fikk vi ogsa delta i nervepirrende konkurranser, god lovsang,
super forkynnelse og at Jesus var i sentrum. Det var ikke mange fra ReFocus som var med pa
dette arrangementet, og vi opplever at det er vanskelig a fa med andre enn ungdomslederne.
Men det er viktig at de far pafyll og far mgte andre kristne som driver med det samme som
vars, sa vi prioriterer disse kveldene selv om vi er fa.

Videre var hgsten fylt med besgk til United Evangeliehuset, bingo, svenskegjemsel, film,
innebandy, spill, kakebakekonkurranse, pepperkakebaking, grautfest/juleavslutning. En liten
gjeng reiste pa Get Focused sammen med Christian Oskar og Celine i hgst. Det var mange
fler som hadde vist interesse enn dem som blei med. Prisen pa deltageravgiften hadde nok
mye a si for antallet som dro dit, selv med rabatt sa blei det for dyrt for mange. Det gar
egentlig igjen hver gang vi har invitert med ungdommene pa leir. Derfor begynte vi pa
ledermgte for jul @ snakke om hvordan vi pa dugnad kan tjene penger som kan dekke deler
av deltageravgiften pa f.eks Paske Stagedive, Across, Camp Stagedive og Get Together. Det
jobbes videre med i 2023.
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2022 avslutta pa samme mate som det starta, med en fantastisk nyttarsfeiring. Planlagt litt i
siste lita, men det stilte opp noen fantastiske foreldre som laga mat, mens Christian Oskar
fiksa show og opplegg i salen. Og ungdommene stortkosa seg.

Ledere i pa Refocus i 2022 har veert:

David Pedersen, Mina B.Bjgrgan, Mina Roughtvedt, Martin Y.H.Olsen, Magnus H. Iversen, Are
Bjerbaek, Celine S.Rosland, Kjerstin Hafredal-Jensen, Aleksander Hafredal-Jensen, Torgeir
Steinde, Eirik Fjeld, Lars Martin Lillevold, Marianne H. Engnes og Kjersti Slatta

5.7 Barnekoret 2022

Varen 2022 sluttet Kjersti Tgérre Larsen og Merethe Fineid Millett som ledere i

Barnekoret. Arbeidet deres har virkelig gitt resultater. Det har na blitt opparbeidet en god
gjeng med barn fra de startet med tre medlemmer i 2016. 24 barn star pa oppmegtelisten
for varen 2022 og de hadde 6 gvelser+avslutning og 3 opptredener.

Lars Martin Lillevold overtok som leder i september og ved oppstart (5. sep) mgtte det opp
26 barn. Helene Bjorbaek, Ida N Heibg, Mina Rougthvedt og Mina Bjgrgan er med som
ledere og gjgr en kjempejobb. Vi vurderte a reise pa barnekorfestivalen i Kragerg med for
inspirasjon og laering, men utsatte dette til 2023. Vi har hatt 8 gvelser, sunget pa to
gudstjenester, danset BLI Me dansen pa en og deltatt pa Vi synger julen inn og julaften.
Midt i gvelsen har vi en liten pause hvor vi spiser is, leser litt fra en barnebibel, stiller
spgrsmal fra det vi har lest og ber. Ida lager kveldsmat som serveres det siste kvarteret.
Siste gvelse fgr jul(12.des) hadde vi pa Vestsida sykehjem. Mange eldre dukket opp og
satte pris pa at vi kom. Barna koste seg med pepperkaker, godtepose og brus etter
gvelsen. Det er en flott barneflokk og mange av barna har ingen kirketilhgrighet. Da vi sang
23.okt var det over 180 mennesker i salen, sa dette er en flott mulighet for nye mennesker
a bli kjent med PMK.

Vi drgmmer om a fa til en dansegruppe med de eldste for @ motivere og utfordre dem til a
fortsette i Barnekoret nar de kjenner at de blir for store.

21/12-22 Lars Martin Lillevold
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5.8 Tentro 2022
| 2022 avsluttet vi et kull med atte konfirmanter.

Disse var: Sigurd Jgnholt-Sgrli, David Pedersen, David Lanner, Yuri Bandeira, Mina Bjgrgan,
Thea Martine Hansen, Sander Gilbert og Phillip Hobohm

Tentrodret var i stor grad ogsa knyttet opp mot ReFocus, og flere av tentroungdommene ble
fast inventar pa ungdomsklubben var. Kjersti Slatte og Christian Oskar Kolsrud har veert med
pa noen samlinger.

Temaer som blir tatt opp pa konfirmasjonssamlingene er generell kunnskap om Gud, Jesus,
den hellige And, Bibelen og bgnn. I tillegg har vi noen temabaserte samlinger som er svaert
interessante. Temaet moderne slaveri var det Maria Bruseland som hadde. Denne samlingen
ble avholdt i PMK sammen med konfirmanter fra Gjerpen og Skien Misjonskirker. Tore
Mersland har ogsa bidratt med noe undervisning.

Konfirmantgudstjenesten ble avholdt siste helg i april.
1. januar 2023.
Eirik Fjeld

5.9 Bokkiosk 2022

1. november 2019 starta vi i PMK med bokkiosk i samarbeid med Vivo Bokhandel i Lyngdal.

Vi fikk bgker derfra med prisen p3, og vi hadde eget vippsnr til menigheten som skulle ha 15
prosent av belgpet. Kontaktpersonen (Sigrid) matte derfor med jevne mellomrom, 2-3ganger
i aret, ha vareopptelling. Det som var solgt fikk vi da regning pa.

| Igpet av sommeren 2022 ble dette endret.

Vi er na en "filial" for bokhandelen i Lyngdal som na heter Verdifull Bok og Hobby. Betalingen
gar na pa vipps direkte til bokhandelen , men menigheten far fortsatt prosenter av det som
blir solgt.

Vi fikk etter hvert fine hyller til bgkene. Der er mye godt lesestoff , bade til lsering, inspirasjon,
oppbyggelse og hygge.

Er det spesielle bgker du gnsker sa si fra til Sigrid eller Tore M, sa skal vi prgve a skaffe.

For Bokkiosken i PMK, Sigrid Tufte Lofstad
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6 SAKER FRA MENIGHETENS STYRE

6.1 Forslag til Misjonsprosjekter for 2023.

Misjonsradets forslag til prosjekter for 2023 bgr i hovedsak vaere knyttet opp til
Misjonskirken Norges prosjekter, med unntak av tilskudd til menighetens egne
medlemmer som drar pa misjonsrelaterte oppdrag, der de ikke far offentlig stgtte.

Forslag om fglgende prosjekter i 2023:

Colombia: Matprogrammet Manantiales (30%)

PROSJEKTINFORMASIJON:

Misjonskirken Norge har veert tilstede i Colombia i over 35 ar. Vi gnsker na igjen a ga over
til 3 stgtte et konkret prosjekt over tid, og valget vart har falt pa «Matprogrammet i
Manatinales». Manantiales er en av bydelene i omradet Granizal, som regnes som
Colombias nest st@rste bosetningsomrade for internflyktninger. | et lite bydelshus har
engasjerte, lokale mgdre startet et matprogram for barna i nabolaget. Hver dag far rundt
90 barn servert et godt, naeringsrikt maltid.

Romania Calarasi: Menighetsutvikling og ledertrening. (30%)
PROSJEKTINFORMASIJON:

Atte menigheter og to menighetsplantinger er bygd opp over tid i Calarasi. Gjennom dette
prosjektet far pastorer, diakoner og eldste et mindre tilskudd til livsopphold for @ kunne
investere mer tid til menighetsarbeidet. Menighetene, som hovedsakelig er Rom-
menigheter, har alle sine lokale ledere, men som ikke har hatt Ignn til na. Antallet
medlemmer i menighetene vokser stadig og er na pa mellom 1 500 og 2000 til sammen.
Det er viktig a utvikle et tilbud til barn og unge, og dermed gker behovet for stgtte og hjelp
til arbeidet. Siden store deler av befolkningen er arbeidslgse og bare har tilfeldige sma
inntekter, er ogsa mulighetene for givertjeneste i menighetene sveert begrenset.

Ut fra menighetene drives det diakonalt arbeid for fattige. Dette er for noens del en ren
ngdhjelp. Det formidles ogsa hjelp til bygging av enkle hus. Den diakonale tjenesten er av
stor betydning for mange i omradet og viser at de kristne bryr seg om sine medmennesker
—om de er kristne eller ikke. Vi vil oppmuntre til a stgtte dette viktige arbeidet for
menighetsutvikling, ledertrening og menighetsplanting.

Norge: Misjonskirken UNG (30%)

PROSJEKTINFORMASJON:

UNG skaper gode fellesskap, undervisning for livet og inspirasjon lokalt og nasjonalt!

Vi styrker veksten i menighetene. Antall UNG-gruppergker, og medlemstallet gker ar for ar.
Arbeidet gjennom UNG trenger din stgtte til 8 arrangere leirer, kurs og trosopplaring for
unge mennesker! Din gave er virkelig en investering i natid og framtid! UNG satser pa
kristent barne-tv, tweens-materiell, et stort speiderarbeid og oppdatert materiell for tros-
og lederoppleaering! UNG hjelper bade foreldre og menighetene med a gi vare barn det
beste utgangspunktet for & ta med troen pa Jesus videre inn i voksen alder.

Lokalt: Ungdommer /andre som gnsker a reise pa misjonsrelaterte oppdrag. (10%)
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Generelt for alle prosjekter.

Ved endringer av prosjekter gjort fra nasjonalt hold, vil gkonomiske midler bli sendt
Misjonskirken Norge sentralt.

Misjonskirken Norge kanaliserer midlene videre der det trengs i samarbeid med
misjonsradet i PMK.

7 INNKOMNE SAKER

7.1 Ingen

8 VALG

8.1 Innstilling til ARSM@TE 2023 fra valgkomitéen

Disse ble valgt til styre pa arsmgtet i 2022 Vara styremedlemmer 2022
e Malin Giskehaug e Kristian N. Heibg
e Marte Edvardsen e Sigurd Lindahl

e Tore Granly
e Leif Inge Winther
e Tom Edvardsen

Oppsummering fra valgkomiteen:

Det ble et bytte av valgkomiteens medlemmer etter sommeren 2022, da Ingvild Tgrre Riis
trakk seg som leder av komiteen og Lillian Iversen takket for seg etter flere ar. Tusen
hjertelig takk for svaert god innsats begge to! Vi hadde en fin overgangssamling pa
forsommeren med den gamle og nye komiteen, med gode rad og oversikt.

Den nye komiteen bestar av Ida N. Heibg, (var med videre fra 2021), Stine Risanger og Hilde
Pedersen.

Komiteen har hatt bade fysiske og digitale mgter i Igpet av hgsten, og har sett etter
aktuelle styrekandidater for 2023. Vi er stadig pa utkikk etter nye kandidater og veert i
kontakt med flere av medlemmene. Vi har sett etter en god sammensetning pa tvers av
alder og kjgnn.

Det har kommet flere henvendelser uavhengig av hverandre, om Hilde Pedersen kan stille
til valg. Hun har tatt betenkningstid, ettersom hun er leder av valgkomiteen. Hun stiller til
valg pa bakgrunn av de ulike henvendelsene.

Guds rike velsignelse for det nye aret som ligger foran!

Mvh Hilde Pedersen




-26—- 26.01.2023

8.2  Valg av styre 2023

Styremedlemmer som ikke er pa valg:
e Marte Edvardsen, 1 ar
e Tom Edvardsen, 1 ar

Folgende stiller ikke til valg og ma erstattes:
e Malin Giskehaug
e Leif Inge Winther

Innstilte kandidater, velges for 2 ar:
e Tore Granly
e Sigurd Lindahl
e Hilde A. Pedersen

Innstilte varamedlemmer, velges for 1 ar:
e Kristian N. Heibg

8.3 Valg av revisor 2023

Innstilt kandidat:
e Kaja Thorjussen

8.4 Valg av valgkomité 2023

Kandidater som ikke er pa valg, 1 ar:
e Stine Risanger

Innstilte kandidater, velges for 2 ar:
e Ida N. Heibg
e Morten Jakobsen
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